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Lehrprogramm Wintersemester 2012/2013 im Master HRM

Erster Vorlesungstag 15. Oktober 2012 - Letzter Vorlesungstag 02. Feb. 2013 - Weihnachtsferien 23.12.2012 - 06.01.2013
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Lehrveranstaltungstitel Titel Nachname Vorname Sprache
Pflichtmodul Projekt (18 KP erforderlich)
HRM Projekt: Aktuelle Prof. Dr. [Rastetter Daniela Deutsch
personalpolitiksche Fragen (WiSe Endemann, Aleksandra
2012/2013 und SoSe 2013)

Einflihrung in das SAP/HR Modul Krier (LA) Sabine Deutsch

angehen)

anbietendes
Programm

Angebots-
frequenz

wdchentlich

andere

Einzeltermine

ggf. Einzeltermine

montags 10-14 Uhr

samstags 15.12, 12.1.,
19.1. und 26.1. 10-17 Uhr

Arbeitsvertragsgestaltung/ Prof. Dr. [Maties Martin Deutsch 312 2 HRM wochentlich freitags 10-12 Uhr
Beschaftigungspolitik
Flihrung und Zusammenarbeit Prof. Dr. |Florian Schramm Deutsch 312 2 HRM wdchentlich donnertags 16-18 Uhr

Wahlmodul Spezialisierung (mindestens 6 KP erforderlich)

Human Resource Colloquium Prof. Dr. |Schramm Florian Deutsch 312 2 HRM wochentlich donnerstags 18-20 Uhr
Rechtliche Rahmenbedingungen von Dr. Zimmer Reingard Deutsch 312 2 HRM wochentlich dienstags 10-12 Uhr
Managing Diversity (AGG)

Verhaltensokonomie Prof. Dr. [Steinhauser |Ralf Deutsch 4|2 2 Oksoz wochentlich montags 8-10 Uhr

Wahlpfichtmodul Schliisselqualifikation (mindestens 9 KP erforderlich)

Fuhrungskréfte und Mitarbeiter

Einflihrung in Theorie und Praxis der Prof. Dr. [Nowak Klaus Deutsch 312 2 HRM andere Sa./So. 16./17.11. und
Organisationsentwicklung Einzeltermine 7./8.12.10-17 Uhr
Personalbeurteilung Dr. Briiggmann Helmut Deutsch 312 2 HRM andere Fr.19.10. 10-12 Uhr,
(LA) Einzeltermine Fr./Sa. 9./10.11. und
30.11./1.12. 10-17 Uhr
Coaching und Training fur Rakebrandt  |Cristina Deutsch 312 2 HRM andere Sa./So. 27./28.10. und

Einzeltermine

Wahlpfichtmodul Internationales HRM (mindestens 9 KP erforderlich)

1./2.12.10-17 Uhr

Prekatitat und Informalitat in
historischer und transnationaler
Perspektive

Wahlbereich (mindestens 6 KP erforderlich): Sie kénnen aus den fiir HRM geoffneten

Veranstaltungen der Fakultat sowie weiteren Veranstaltungen aus Masterprogrammen
an der Uni Hamburg wahlen.

International Corporate and Social Prof. Dr. |Gilbert Dirk Deutsch 412 2 MIBA wdchentlich montags 14-16 Uhr

Responsibility

European Migration Prof. Dr. |Straubhaar Englisch 412 2 Euro wdchentlich dienstags 14-16 Uhr
Master

International HRM NN Englisch 412 2 MIBA wochentlich montags 12-14 Uhr

Globalisierung der Unsicherheit: Prof. Dr. [Mayer-Ahuja |Nicole Deutsch 4|2 2 OkSoz wachentlich freitags 11-13 Uhr

Bitte beachten Sie alle weiteren Aktualisierungen in Stine!



