Lehrprogramm Sommersemester 2011 im Master HRM-Personalpolitik

Stand: 02.03.2011

Erster Vorlesungstag 04. April 2011 - Letzter Vorlesungstag 16. Juli 2011 - Pfingstferien 12.06.2011 — 19.06.2011
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Pflichtmodul Projekt (18 KP erforderlich)
Projekt Il: Aktuelle Mayer Deutsch 9 6 3 HRM  Montag 14 18 S28
personalpolitische Fragen |Kattenbach
Pflichtveranstaltung Fietze (LA)
Pfichtmodul Grundfragen HRM (12 KP erforderlich)
Methoden der Schramm Deutsch 4 |2 1 HRM  Dienstag 12 14 S30
Organisations- und
Personalforschung
Pflichtveranstaltung
Organisationstheorie- und | Rosken (LA) Deutsch 4 |2 1 HRM Fr. 13.05; Sa. 14.05; Fr. 08.07.; B 130
entwicklung Sa. 09.07.; Fr. 15.07 Klausur
Pflichtveranstaltung 10:00 -11:30;
Strategisches Organisations- Schramm Deutsch 4 2 3 HRM |Mittwoch 8 10 S8

und Personalmanagement
Pflichtveranstaltung

Wabhlpflichtmodul Fachwissenschaftliche Vertiefung (mind. 15 KP erforderlich)
Arbeitszeitgestaltung - Raasch Deutsch 32 1 HRM  Dienstag
Personalplanung

Betriebliche Mayer Deutsch 32 1 HRM  Mittwoch
Mitbestimmung

Personalentwicklung Briggmann (LA)  Deutsch 32 1 HRM
Arbeitsvertrag und Alewell Deutsch 6 4 1 BWL  Montag

Beschaftigungssystem

Qualifikation und Alewell Deutsch 6 4 1 BWL  Montag
Bildungssystem

Human Resource Schramm Deutsch 32 3 HRM  Dienstag
Colloquium

Managing Diversity Rastetter Deutsch 32 1 HRM  Dienstag
Soziale Ungleichheits- Behrmann Deutsch 32 1 HRM  Montag
forschung

Mobilitdt von Aidin Deutsch 4 2 2 MiBA Montag
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Sa. 09.04. 10-17 Uhr; Fr. 03.06. |B 130
10-17 Uhr; Sa. 04.06. 10-17 Uhr;
Fr. 10.06. 10:30-17:30: Uhr

12 Achtung Kurs aus dem Fachbereich |\WiWi A
BWL und damit andere An- und
Abmelderegeln: Melden Sie sich erst
zum Modul (ohne einer TAN-NTr.),
dann zu der LV und gleichzeitig zur
Prifung (mit einer TAN-Nr.) an.
Abmeldung vom Modul nur
innerhalb der Anmeldephasen und
in der Klausur-Ummeldezeit des FB
BWL (20.-27.06.11). In dieser Phase
gibt es auch die Maglichkeit die
Klausur vom 1. auf den 2. und
umgekehrt zu verschieben.

14 s. Kommentar bei Arbeitsvertrag und WiWi A
Beschaftigungssystem

20 S28
16 B 137
14 B 528
20 528

Beachten Sie bitte alle weiteren Aktualisierungen in Stine!
Erste Anmeldephase: 15.02. 9 Uhr - 15.03. 13 Uhr
Ertsemesteranmeldephase: 28.03. 9 Uhr - 31.03. 13 Uhr
Zweite Anmeldephase 04.04. 9 Uhr - 15.04. 13 Uhr
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Teilnehmerbegrenzung

ggf. Einzeltermine

Wahlpfichtmodul Schliisselqualifikation (mindestens 9 KP erforderlich)
Kommunikation- und Nowak Deutsch 312 1 HRM Sa. 21.05. 09:30-16:30 Uhr, So. B 130 24
Konfliktmanagement 22.05. 09:30-16:30 Uhr,

Fr.01.07. 9:30-16:30 Uhr, Sa.

02.07 09:30-16:30 Uhr

Mediation Spilker (LA) Deutsch 32 1 HRM 29./30.04. und 01.05 und 06.05. |B 130 18
je 10-17Uhr
Systemische Beratung Schomburg (LA)  Deutsch 32 1 HRM Fr.08.04.10-17 Uhr; Fr. 15.04. B 130 24

10-17 Uhr; Fr. 20.05. 10-17 Uhr;
Fr.27.05. 10-17 Uhr

Wahlpfichtmodul Internationales HRM (mindestend 9 KP erforderlich)

Internationales Schmucker Deutsch 6 4 1 HRM Montag 8 10 S27
Organisations- und Dienstag '8 10

Personalmanagement

Pflichtveranstaltung

Int. und Europdisches NN. Deutsch 3|2 1 HRM

Arbeitsrecht

International Kim Englisch 4 |2 2 MiBA Montag

Organisational 10-14/

Management Mi - offen

International Corporate Abel Deutsch 4 2 2 MiBA Dienstag 14 16 B528
Social Responsibility

International Contract Law | Voegeli Englisch 4 2 2 MiBA Dienstag 12 14 S8
European Migration Straubhaar Englisch 6 3 2 EM

Wahlpflichtbereich (mindestens 6 KP erforderlich): Sie kénnen aus den folgenden Veranstaltungen und aus allen anderen im

Wahlbereich angebotenen und gedffneten Veranstaltungen der gesamten Fakultdt wahlen.

Konflikt und Wandel im Borgstede deutsch 4 |2 1 SOZOK | Di 10 12 B136
stadtischen Raum
Ausgewadhlte Probleme der Hollstein deutsch 6 2 1 S0zZOK |Mo 14 16 A411

sozialwissenschaftlichen
Forschungspraxis

International Marketing2  |Abel Englisch 4 2 2 MiBA  Dienstag 16 18 S7
International Economic Law |Voegeli Englisch 4 |2 2 MiBA | Dienstag 10 12 A411
Monetary Policy and Collignon Englisch 4 |2 2 EM siehe Stine: Einzeltermine an
Monetary Institutions Donnerstagen und Freitagen
European Political Economy | Collignon Englisch 4 |2 2 EM siehe Stine: Einzeltermine an

1] Donnerstagen und Freitagen

Beachten Sie bitte alle weiteren Aktualisierungen in Stine!
Erste Anmeldephase: 15.02. 9 Uhr - 15.03. 13 Uhr
Ertsemesteranmeldephase: 28.03. 9 Uhr - 31.03. 13 Uhr
Zweite Anmeldephase 04.04. 9 Uhr - 15.04. 13 Uhr



