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Pflichtmodul Projekt (18 KP erforderlich)
HRM Projekt: Aktuelle Rastetter Daniela Deutsch wochentlich
personalpolitiksche Fragen Dr. Endemann, Aleksandra
ind. 15 KP
Betriebliches Prof. [Oppolzer Alfred Deutsch 3] 2 2 2 HRM wochentlich  |Mi 12 14 S8
Gesundheitsmanagement Dr.
Arbeitsvertragsgestaltung/ Prof. [Mayer Udo Deutsch 3] 2 2 2 HRM wochentlich Mi 10| 12 S8
Beschiftigungspolitik Dr.
Personalbeschaffung und von Hollen Katharina Deutsch 3] 2 2 2 HRM wochentlich  |Do 16 18 S 30
Persor |
Einfiihrung in das SAP/HR Krier (LA) Sabine Deutsch 3] 2 0 2 HRM andere Sa. 12.11.10-17 Uhr A 514
Modul (24 TN) (Studien Einzeltermine Sa. 26.11.10-17 Uhr
gebihre Sa. 10.12. 10-17 Uhr
n2) Sa. 17.12. 10-17 Uhr
Fuhrung und Zusammenarbeit [Dr. Seegert (LA)  |Christian Deutsch 3] 2 2 3 E.ship andere Sa. 12.11. 10-17 Uhr B 528
Einzeltermine So.13.11.10-17 Uhr
Sa. 03.12 10-17 Uhr
S0.04.12. 10-17 Uhr
Seminar: Analyzing and Prof. [Alewell Dorothea ? 2 BWL Einzeltermine Di 18.10. 16-18 Uhr WiWi 2085
Developing Management Dr. Di 20.12. 14-17 Uhr
Skills ** Sa. 14.01. 09-18 Uhr
Wahlmodul Spezialisierung (mindestens 6 KP erforderlich)
Human Resource Colloquium [Prof. [Schramm Florian Deutsch 3] 2 2 2 HRM wochentlich  |Do 18 20 S 30
Dr.
Rechtliche Prof. [Raasch Sibylle Deutsch 3] 2 2 2 HRM wochentlich  |Do 12 14 S8
Rahmenbedingungen von Dr.
Managing Diversity (AGG)
Soziologische Prof. [Winker Gabrielle Deutsch 412 2 S0zZOK |14-tagig
Ungleichheitsforschung - Dr.
Unternehmensethik fur Prof. [Ahrens Volker Deutsch 312 2 3 E.ship 14-tagig Fr 10 14 B 528
Unternehmer Dr.
odul Schliis:
Beratungskompetenz und Dr. Nowak Klaus Deutsch 3| 2 0 2 HRM andere Fr.20.01. 10-17 Uhr B 130
Coaching (24 TN) Einzeltermine Sa. 21.01. 10-17 Uhr

Fr.03.02. 10-17 Uhr
Sa. 04.02. 10-17 Uhr

Personalbeurteilung (24 TN)  [Dr. Briggmann Helmut Deutsch 3] 2 1 2 HRM andere Fr.28.10. 10-12 B 130, am
(LA) (Studien Einzeltermine Fr.04.11.10-17 03.12.B 137
gebihre Sa. 05.11 10-17
n1) Fr.02.12 10-17

Sa.03.1210-17 ! B 137
Fr.16.12.10-11:30

Umgang mit Menschen - Dr. Barth- Cristina Deutsch 3] 2 2 2 HRM andere Sa. 22.10. 10-17 Uhr B 130 plus
Emotionale Intelligenz im HR- Frazzetta (LA) Einzeltermine So. 23.10. 10-17 Uhr ggf S-Raum
Management (18 TN) a.19.11. 10-17 Uhr
So.20.11. 10-17 Uhr

o

Wahlpfichtmodul Internationales HRM (mindestend 9 KP erforderlich)

Globalisierung & European N.N. Englisch 4 2 1 EM wochentlich Di 10| 12 A316
Governance

European Migration | Straubhaar Thomaas Englisch 4| 2 2 1 EM wochentlich  |Di 14 16

Germany's Social Market Collignon Stefan Englisch 4| 2 2 1 EM andere

Economy as a Model for 3) Einzeltermine

Europe

International HRM N.N. Englisch 4| 2 1 MiBA wochentlich  |Mo 12 14

Seminar. HRM / Titel noch N.N. Englisch 4] 2 3 MiBA wdchentlich Di 12! 14!

nichtbekannt

European Corporate Prof. [Alexander Bassen Englisch 4| 2 3 MiBA wochentlich  |Di 10 12

Governance

Intercultural Management Prof. |[Berg Nicola 6| 3 BWL \wochentlich Mo 12 |14 WiWi A
und Ubung zu Intercultural Dr. 14-tagig Miod. |14 |16 WiWi
Management** Mi 16 |18 2101/2105
Wahlp indestens 6 KP erforderli

Veranstaltungen der gesamten Fakultdt wahlen.

Verhaltensokonomie Prof. [Fritsche Ulrich Deutsch 4|2 2 S0ZOK

Aktuelle Fragen der Dr. Van Treeck Till Deutsch 4|2 2 S0ZOK [andere

Wirtschaftspolitik - Einzeltermine

makrodkonomische Aspekte

EU-Regionalpolitik: Lammers Deutsch 4| 2 2 3 EM 2. Mi 10 14
Raumliche Entwicklung und (Europakolleg) (1) Semesterhdlfte
Regionalpolitik

Gender Policy in der EU und Randzio-Plath Englisch 4 2 0 3(1) |EM 1. Mi 10| 14
im Vélkerrecht Semesterhalfte
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The International Monetary  |Prof. |Flassbeck Heiner Englisch andere Fr16-19, Sa 9-17:

System Dr. (3) |OkSoz Einzeltermine 18./19.12.2011, 16./17.
Dezember 2011 und
27./28.01.2012

International and European  |Dr. Emek Seyda Englisch 2 2 3 EM wochentlich  |Do 16 18 A 411

Protection of Human Rights (1)

International Marketing 1 Prof. [Abel Bodo Englisch 3 1 MiBA wochentlich  [Mo 15( 18

Int. Supply Chain Dr. Schmucker Stephan Englisch 2 3 MiBA wochentlich Di 8| 10

Management

Coevolution of Markets and  |Prof. [Stefan Collignon Englisch 2 3 MiBA 14-tagig Do 14| 18

States

Management von Prof. [Boenigk Silke 3 BWL wochentlich  |Fr 15 |17 Phil G

Organisationen im Stiftungs- |Dr. 14-tagig Di 14 |16

Kultur- und Hochschulbereich

und Ubung**

Strategisches Management  |Prof. |Frost Jetta 3 BWL wochentlich  |Di 12( 14 Wiwi A

und Ubung** Dr. und versch.

%

Achtung Kurs ist nur in der ersten Anmeldephase fiir 10 HRM'ler gedffnet!!
Da der Kurs aus dem Fachbereich BWL stammt, gelten auch andere An- und Abmelderegeln: Melden Sie sich erst zum Modul (ohne einer TAN-Nr.), dann zu der LV und gleichzeitig zur Priifung (mit
einer TAN-Nr.) an. Abmeldung vom Modul nur innerhalb der Anmeldephasen und in der Klausur-Ummeldezeit des FB BWL ( http://www.uni-hamburg.de/fachbereiche-
einrichtungen/pa2/termine.htm). In dieser Phase gibt es auch die Méglichkeit die Klausur vom 1. auf den 2. und umgekehrt zu verschieben.




