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Liebe Studierende,

auf lhrer Suche nach Betreuungspersonen fiir Ihre Abschlussarbeit mochten wir Sie unterstiitzen, indem
wir die folgende Liste moglicher Priifender im Master HRM zusammengestellt haben.

Fur die Betreuung bei Mucha, Rastetter, Schmucker und Schramm beachten Sie bitte das gesonderte
Bewerbungsverfahren zum 15.07. und 15.01. Die Betreuung bei allen anderen Personen erfolgt nach indi-
vidueller Absprache und hangt vom Thema und den jeweiligen Kapazitaten ab.

Beblo
Boenigk
Geiger
Gilbert
Korner
Mucha
Nowak
Rastetter
Schmucker
Schramm
Spath

R. Vogel

Die Lehrbeauftragten Nguyen, Kurth o.a. kdnnen angefragt werden. Wenn sie zustimmen, muss eine
Person aus der Liste oben offizielle/r Erstbetreuer/in sein. Mdchten Sie eine andere Person als Erst- oder
Zweitbetreuer/in einsetzen, richten Sie bitte einen begriindeten Antrag an den Priifungsausschuss.

Freundliche GriiRe

Daniela Rastetter



