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1. Semester (WiSe) 2. Semester (SoSe) 3. Semester (Wise) 4. Semester (SoSe)

Pflichtmodul

Methoden und
Anwendungen der
Personal- und
Organisationsforschung

|6LP
Pflichtmodul
Strategisches
Personalmanagement
|6LP
Pflichtmodul

Studienprojekt | 18 LP
Studienprojekt Teil 1 Studienprojekt Teil 2
|6LP |12LP

Abschlussmodul
Masterarbeit | 30 LP

Wahlpflichtmodul (6 Monate)
Spezielle Themen des HRM | 36 LP
6 Veranstaltungen | je 6 LP

Wahlpflichtmodul
HR in der Praxis | 6 LP
2 Praxisseminare | je 3 LP
oder alternativ ein Praktikum | 6 LP

Wahlpflichtmodul
Interdisziplindres aus Wissenschaft und Management | 18 LP
3 Veranstaltungen | je 6 LP

30 LP 30LP 30 LP 30 LP



