
  
 

STUDIENBÜRO SOZIALÖKONOMIE 

B.A. Sozialökonomie (Studienbeginn ab WiSe 16/17 bis 30.09.2022): Schwerpunkt BWL  
Einführungsphase 

 
60 LP 

   

 Einführungsmodule 30 LP  
  Interdisziplinäres Einführungsmodul (1. und 2. Semester) 6 LP  
  Einführungsmodul Betriebswirtschaftslehre (1. Semester) 6 LP  
  Einführungsmodul Volkswirtschaftslehre (1. oder 2. Semester) 6 LP  
  Einführungsmodul Soziologie (1. oder 2. Semester) 6 LP  
  Einführungsmodul Rechtswissenschaft (1. oder 2. Semester) 6 LP  
     

 Allgemeine Wahlpflichtmodule (2 von 3) 12 LP  
  Buchführung (1. oder 2. Semester) 6 LP  
  English for students of Socioeconomics (1. oder 2. Semester) 6 LP  
  Wirtschafts- und Sozialgeschichte (1. oder 2. Semester) 6 LP  
      

 Quantitative Methodenmodule 18 LP  
  Grundlagen der Mathematik (1. Semester) 9 LP  
  Grundlagen der Statistik (2. Semester) 9 LP  
      

Schwerpunktfach Betriebswirtschaftslehre (3. bis 6. Semester)1  120 LP 
      

 Modul Methoden der Sozialökonomie 1 12 LP  
  Wahlpflichtbereich (3. oder 4. Semester) 6 - 12 LP  
   Grundlagen empirischer Methoden 6 LP  
   Vertiefung Mathematik 6 LP  
   Methoden der Rechtswissenschaft (Angebot bis WiSe 22/23)  6 LP  
  Wahlbereich (3. oder 4. Semester) 0 - 6 LP 
   Wechselndes Vorlesungsangebot 6 LP  
      

 Aufbaumodule Betriebswirtschaftslehre (5 von 6) 1 30 LP  
  Kostentheorie (3. oder 4. Semester) 6 LP  
  Bilanzen (3. oder 4. Semester) 2 6 LP  
  Personalwesen (3. oder 4. Semester) 6 LP  
  Public und Nonprofit Management (3. oder 4. Semester) 6 LP  
  Marktorientiertes Management(3. oder 4. Semester) 6 LP  
  Finanzierung und Investition (3. oder 4. Semester) 6 LP  
      

 Interdisziplinäres Aufbaumodul Volkswirtschaftslehre (3. bis 6. Semester) 1 12 LP  
  2 dem Modul zugeordneten Wahlveranstaltungen à 6 LP   
      

 Interdisziplinäres Aufbaumodul Soziologie (3. bis 6. Semester) 1 12 LP  
  2 dem Modul zugeordneten Wahlveranstaltungen à 6 LP   
      

 Interdisziplinäres Aufbaumodul Rechtswissenschaft (3. bis 6. Semester) 1 12 LP  
  2 dem Modul zugeordneten Wahlveranstaltungen à 6 LP   
      

 Vertiefungsmodule (1 von 4) 1, 3 18 LP  
  Vertiefungsmodul Personal und Organisation (5. Semester) 18 LP  
   1 Vorlesung à 6 LP und 2 Seminare à 6 LP   
  Vertiefungsmodul Marktorientiertes Management (5. Semester) 18 LP  
   1 Vorlesung à 6 LP und 2 Seminare à 6 LP   
  Vertiefungsmodul Public und Nonprofit Management (5. Semester) 18 LP  
   1 Vorlesung à 6 LP und 2 Seminare à 6 LP   
  Vertiefungsmodul Finanz- und Rechnungswesen (5. Semester) 18 LP  
   1 Vorlesung à 6 LP und 2 Seminare à 6 LP   
      

 Ergänzungsmodul Betriebswirtschaftslehre 1, 3 12 LP  
  2 Lehrveranstaltungen à 6 LP der nicht gewählten Vertiefungsmodule (6. Semester)   
      

 Abschlussmodul 4 12 LP  
  Bachelorarbeit (6. Semester)   

1 Zulassungsvoraussetzung: Einführungsmodul Betriebswirtschaftslehre erfolgreich abgeschlossen 

2 Zulassungsvoraussetzung: Buchführung erfolgreich abgeschlossen 

3 Zulassungsvoraussetzung: Quantitative Methodenmodule erfolgreich abgeschlossen 

4 Zulassungsvoraussetzung: Prüfungsleistungen im Umfang von 138 LP erfolgreich abgeschlossen 


