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Geschäftsstelle des Forschungsbüros sucht SHKs/WHKs 

Nebenjob an der Schnittstelle zwischen Hochschule und Gesellschaft 
 

Das Forschungsbüro für Soziale Innovation (Research Office for Social Innovation – ROSI) ist die 

zentrale Einrichtung für forschungsbasierte Transferaktivitäten an der WiSo-Fakultät. Das Ziel 

des ROSI ist es, die universitäre Lehre und Forschung mit sozialwissenschaftlichen 

Wissensbedarfen aus der zivilgesellschaftlichen Praxis zu verknüpfen. Bei der ständigen 

Weiterentwicklung des Aufgaben- und Verantwortungsbereichs des ROSI fallen fortlaufend 

neue und vielfältige Aufgaben an, bei denen wir Unterstützung benötigen. Ab dem 01.10.2023 

sucht das ROSI-Team eine studentische/wissenschaftliche Hilfskraft zur Mitarbeit in der 

Geschäftsstelle (mind. 10 Std./Woche). 

Als Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Gesellschaft initiieren und koordinieren wir 

Forschungs- und Lehrprojekte, in denen sich Akteure der Hamburger Stadt- und 

Zivilgesellschaft, Verwaltung und Politik gemeinsam mit Forschenden und Studierenden der 

Bewältigung (zivil-)gesellschaftlicher Herausforderungen widmen. Zu den vielfältigen 

Tätigkeiten gehören Verwaltungsaufgaben, Öffentlichkeitsarbeit (kreatives Schreiben & 

Textgestaltung, Website/Newsletter/Flyer/etc.) sowie Netzwerkarbeit und 

Projektmanagement (Akquise, Forschungsdesign, Projektkalkulation, Betreuung von 

Projektteams u.v.m.).  

Voraussetzungen:  

• Gute Kenntnisse in Microsoft Office  

• Konzeptionelles Denken (u.a. Projektmanagement)  

• Eigenständigkeit (Bereitschaft zur Einarbeit in neue Themenbereiche)  

• Hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit (eigene Zuständigkeiten)  
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Idealerweise:  

• Gute Kenntnisse & Interesse an Methoden der Sozialforschung (quantitative und 

qualitative Analyseverfahren)  

• Gestalterische Fähigkeiten und Kreativität  

• Interesse an gesellschaftlicher Mitgestaltung (z.B. ehrenamtliches Engagement)  

 

Rahmenbedingungen:  

• Bezahlung nach SHK-/WHK-Tarif  

• Mind. 520-Euro Nebenjob (37 Std. pro Monat WHK / 43 Std. pro Monat SHK, höherer 

Stundenumfang möglich)  

• Zeitraum: ab Oktober 2024, zunächst für 1 Jahr  

 

Wir bieten:  

• Einblicke in die professionelle angewandte Sozialforschung  

• Einblicke in Strukturen und Arbeit von (zivil-)gesellschaftlichen Akteuren, Verwaltung & 

Politik  

• Einblicke in universitäre Lehre und ko-kreative Lehrformate  

• Vielfältige Aufgabenbereiche des Projektmanagements und die Möglichkeit zur 

Mitgestaltung  

• Arbeit im Team, regelmäßige Besprechungen und gute Arbeitsatmosphäre  

 

Wir freuen uns über Bewerbungen aus den Sozial-, Geistes- und Kulturwissenschaften. 

 

Sollten wir dein Interesse geweckt haben, wende dich bitte per Mail mit einem kurzen 

Motivationsschreiben + Lebenslauf bis zum 01. September 2024 an Laura Adam (Leitung der 

Geschäftsstelle, Forschungsbüro für Soziale Innovation): rosi.wiso@uni-hamburg.de.  
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