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Forschungspraktikum oder Abschlussarbeit im Bereich Mitarbeiter:innenzufriedenheit in
einem Sozialunternehmen

Mamalies gemeinnitzige GmbH ist ein Hamburger Sozialunternehmen und gemeinniitziger
Bildungstrager, der sich in seiner Arbeit auf den Deutschspracherwerb von migrierten
Frauen* und deren Kinder fokussiert. Seit 2015 bietet das gemeinniitzige Unternehmen

%] niedrigschwellige Orientierungs- und Deutschkurse fir Frauen* mit Kinderbetreuung an.
Zlel ist es, Frauen* und Kindern durch Bildung und Begegnung den bestmoglichen Start in ein Leben in
Deutschland zu ermdglichen. Hierfiir unterhalt Mamalies diverse Einrichtungen und Betriebe.

Inhalt des Forschungspraktikums bzw. der Abschlussarbeit ist eine explorative Befragung der
Mitarbeiter:innen zur Zufriedenheit, zu Wiinschen der Beteiligung, sowie zu unternehmensrelevanten
Kompetenzen und Netzwerken.

Die Ergebnisse sind Grundlage fiir die strategische Ausrichtung des Talent Managements und zukinftiger
Projekte. Es besteht die Moglichkeit, die Forschungsergebnisse im Rahmen einer internen Tagung zu
prasentieren.

Forschungsinteresse:

e Uberblick Giber Mitarbeiter:innenzufriedenheit, Gestaltungswiinsche, Griinde fiir Mamalies zu
arbeiten

e Erkenntnisse lber bisher ungenutzte Kompetenzen und Netzwerke

e Aufschlisselung der Entwicklungspotenziale sowohl der Mitarbeiter:innen als auch des
Unternehmens

Methodische Anforderungen:

e Entwicklung eines quantitativen Erhebungsinstruments (Fragebogenentwicklung)

e Quantitative Auswertungsmethoden (Haufigkeiten und Bindelungen der Aussagen mit Zitaten)
e Umgang mit statistischen Softwareprogrammen (z.B. STATA, SPSS)

e Erstellen eines Forschungsberichtes (inkl. Interpretationen und Schlussfolgerungen)

Personliche Anforderungen:

e Quantitative Methodenkenntnisse

e Fahigkeit zum selbststéndigen Arbeiten

e Zuverlassige Kommunikation mit allen Projektpartnern



Rahmenbedingungen Forschungspraktikum:
e 9-wochiges Forschungspraktikum ab sofort (300€ monatlich)
e Betreuung durch Prof. Schnapp

Rahmenbedingungen Abschlussarbeit:
e Vorgaben und Regelungen sich den jeweiligen Prifungsordnungen und Studienbiiros zu entnehmen
e Eigenstdndige Organisation der Betreuung

Sollten wir euer Interesse geweckt haben, wendet euch bitte bis zum 22.06.2022 per Mail mit einem kurzen Anschreiben +
Lebenslauf an:

Laura Adam (Leitung der Geschéftsstelle, Forschungsbiro fiir Soziale Innovation)

Mail: rosi.wiso@uni-hamburg.de




