
 

*   Hamburgisches Hochschulgesetz 

** Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt derzeit 39 Stunden 

 

In der Fakultät für  Wirtschafts- und Sozialwissenschaften/Fachbereich Sozialökonomie/ 

Soziologie, insbesondere Methoden der empirischen Sozialforschung ist gemäß § 28 Abs. 3 

HmbHG* ab dem voraussichtlich 15. Juli 2019 (vorbehaltlich des Bedarfs für eine 

Elternzeitvertretung) eine Stelle als 

 

WISSENSCHAFTLICHE*R MITARBEITER*IN 

Soziologie, insb. Methoden der empirischen 

Sozialforschung (elternzeitvertretung)  

- EGR. 13 TV-L - 
 
 

befristet auf der Grundlage von § 21 BEEG zu besetzen. Die Befristung ist vorgesehen 

für die Dauer von voraussichtlich 12 Monaten. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. 

 

Aufgaben: 

Die Aufgaben umfassen wissenschaftliche Dienstleistungen vorrangig in der Forschung und der 

Lehre. Außerhalb der Dienstaufgaben besteht Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterbil-

dung. 

 

Aufgabengebiet: 

Forschung und Lehre im Arbeitsbereich Soziologie, insbesondere Methoden der empirischen So-

zialforschung (Lehrverpflichtung 5 LVS). Mitarbeit an der Organisation des Arbeitsbereichs. 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums, Promotion. Erwartet 

werden umfassende Kenntnisse und Erfahrung in der Anwendung von Methoden der 

empririschen Sozialforschung, insbesondere quantitativ sowie einschlägige Lehr- und 

Forschungserfahrung. 

 

Die Universität strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal an 

und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden im 

Sinne des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig 

berücksichtigt. 

 

  



 

 

 

 

Die Universität Hamburg ist zertifiziert. 
audit familiengerechte hochschule 

 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung, Be-

fähigung und fachlicher Leistung im Bewerbungsverfahren vorrangig berücksichtigt. 

 

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Henning Lohmann oder schauen Sie 

im Internet unter https://www.wiso.uni-hamburg.de/fachbereich-

sozoek/professuren/lohmann.html nach. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellari-

scher Lebenslauf, Hochschulabschluss) bis zum 09.05.2019 als pdf per E-Mail  an: soziologie-me-

thoden.wiso@uni-hamburg.de. 

 

Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren erhalten Sie hier. 
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