
Lehrauftrag (4 SWS) „Betriebl. Rechnungswesen“
im BAchelor Sozialökonomie zu vergeben

Ab  dem  01.10.2017 ist  für  die  Veranstaltungen  „Rechnungswesen/Betriebliches 
Rechnungswesen“ ein Lehrauftrag über  4 Semesterwochenstunden (LVS) zu vergeben. Es ist 
geplant diesen Lehrauftrag über mehrere Semester zu vergeben.
Die  Lehre  ist  im  Fachgebiet  BWL  des  Bachelor  of  Arts  in  Sozialökonomie  angesiedelt.  Sie 
erstreckt  sich  auf  die  Grundlagen  der  Betriebswirtschaftslehre,  insbesondere  auf  das 
betriebliche Rechnungswesen.

Für die tatsächlich ausgeübte Lehrtätigkeit erhalten Sie eine Vergütung nach der Hamburger 
„Verwaltungsanordnung über die Vergütung der Lehrbeauftragten“ in Ihrer jeweils geltenden 
Fassung. Die Lehrauftragsvergütung wird entsprechend der Honorargruppe 1 berechnet (mind. 
jedoch mit 40€ je Einzelstunde).

Einstellungsvoraussetzungen: 
Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums. Für die Position ist darüber 
hinaus  Lehrerfahrung  im  Hochschulbereich  erwünscht.  Praxiserfahrung  und/oder  eine 
erfolgreich abgeschlossene Promotion in einer einschlägigen Fachrichtung sind vorteilhaft.

Schwerbehinderte  haben  Vorrang  vor  gesetzlich  nicht  bevorrechtigten 
Bewerberinnen/Bewerbern bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung.
Die Universität strebt die Erhöhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden 
im  Sinne  des  Hamburgischen  Gleichstellungsgesetzes  bei  gleichwertiger  Qualifikation 
vorrangig berücksichtigt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, 
tabellarischer Lebenslauf, Hochschulabschluss) bis zum 14.05.2017 per Email an Sebastian Späth 
(Sebastian.Spaeth(at)uni-hamburg.de). Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte 
ebenfalls an Prof. Dr. Sebastian Späth.


