
We are MUTABOR – the leading house for design and transformation. 
 
Unser Team besteht aus über 140 Mutaborianern und unser Haus ist immer offen 
für neue Talente. Wir arbeiten kreativ, strategisch und interdiziplinär in fünf Units 
zusammen: Identity, Strategy, Experience, Architecture und Technology. Zu unseren 
Kunden zählen Audi, Clariant, Daimler, die DFL, Porsche, VW, Bahlsen, Vodafone 
und Faber-Castell. 
 
Von Hamburg aus realisieren unsere Teams Projekte überall auf der Welt – immer 
mit dem Anspruch an kreative und handwerkliche Perfektion. Ein Anspruch, der sich 
auszahlt: Mit über 500 nationalen und internationalen Awards und regelmäßigen 
Top-Platzierungen in Kreativ-Rankings ist MUTABOR eine Institution der 
Kreativbranche. 
 
1993 publizierten die Kommunikationsdesigner Johannes Plass und Heinrich 
Paravicini MUTABOR als Design-Magazin an der Muthesius Kunsthochschule Kiel. 
1998 gründeten sie eine Designagentur, die sich zur größten inhabergeführten 
Deutschlands entwickelte. Heute initiiert, plant und realisiert unser Haus 
ganzheitliche Transformationsprozesse und führt nationale und internationale 
Unternehmen auf ihr nächstes Level. 
  
Wir suchen ab sofort eine 
Studentische Hilfskraft (m/w/d) im Bereich Human Resources 
  
Deine Aufgaben: 

•  Unterstützung des HR Teams bei administrativen Prozessen 
• Mitarbeit an Projekten aus den Bereichen Recruiting und Personalentwicklung 
• Eigenständige Erstellung von Zeugnissen und Bescheinigungen 
• Unterstützung im Bewerbermanagement und bei der Betreuung von freien 

Mitarbeitern 
• Mitarbeit im Bereich Hochschulmarketing 
• Übernahme eigener Teilprojekte, wie beispielsweise die Organisation von 

Teamevents 
  
Deine Qualifikationen: 

•  Du befindest dich derzeit im Studium (BWL, Wirtschaftspsychologie, HRM) 
• Erste praktische Erfahrungen im Personalbereich hast du bereits gesammelt 
• Deine Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit sowie Dein Organisationstalent 

helfen Dir, eigenständig zu arbeiten 
• Integrität, ausgeprägte Serviceorientierung und Loyalität sind für Dich 

selbstverständlich 
• Du bist zuverlässig und verantwortungsbewusst, mit Bewerber- und 

Mitarbeiterdaten gehst Du vertrauensvoll um 
• Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, Powerpoint, Outlook) 
• Du verfügst über sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse 

 
 
  



Wir bieten: 
• Einblicke in die vielfältigen Bereiche des HR Managements 
• Förderung von Eigeninitiative und Kreativität 
• Arbeiten in einem sympathischen und kompetenten Team 
• Einen attraktiven Arbeitsplatz mit Dachterrasse und Café 

  
Wenn du mindestens 15 Stunden pro Woche Zeit hast, uns tatkräftig zu 
unterstützen, dann sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit der 
Angabe Deines frühestmöglichen Eintrittstermins bitte an Aileen Heggen unter: 
jobs@mutabor.de 
 


