Schon im Studium den
Karriereweg bahnen.
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JUNGHEINRICH 7

Praktikum Personal- & Organisationsentwicklung (m/w/d)

JH AG Betriebswirtschaft 01.10.2021

35 Std.

Hamburg 6 Monate

Sammeln Sie wertvolle Praxiserfahrung und machen Sie schon im Studium in Sachen Karriere einen groRen Satz nach
vorn. Bei uns haben Sie dafur alle Moglichkeiten. Denn Sie springen direkt hinein ins Team und Ubernehmen sofort
Verantwortung. Nebenbei lernen Sie Jungheinrich als Arbeitgeber kennen und k&nnen durch die geknupften
Kontakte den Weg ebnen fur Ihren moglichen spateren Einstieg bei uns.

lhr Profil

lhre Aufgaben

Der Fokus des Praktikums liegt auf dem Bereich Change &
Culture

Unterstutzung bei der Konzeption, EinfUhrung sowie
Koordination des konzernweiten
Kulturentwicklungsprozesses ,Future of Work at
Jungheinrich”

Unterstutzung in der Change-Kommunikation, sowie
begleitender Kommunikationsformate zur Einfuhrung
einzelner Losungen und Produkte

Konzeption, Organisation und Co-Moderation von
Workshops sowie Projektmeetings

Erstellung von Statusupdates, Entscheidungsvorlagen &
Management-Prasentationen

lhre Vorteile

Personlicher Fachbetreuer
Attraktive VergUtung
Gleitzeit

Fortgeschrittenes Studium im Bereich BWL oder einem
vergleichbaren Studiengang

Erste praktische Erfahrungen winschenswert (insbes. in
strategischen Projekten)

Fundierte MS-Office-Kenntnisse (insbes. Excel und
PowerPoint), Kenntnisse im Projektmanagement sowie
New Work

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie
Kommunikationsstarke

Freude an analytischem, konzeptionellen Arbeiten und an
komplexen Fragestellungen

Eigenstandiges Arbeiten und proaktives Handeln

HVV-ProfiTicket
Kontakte knUpfen

Wir zahlen zu den weltweit fUhrenden Unternehmen der Intralogistik mit einem einzigartigen Produktportfolio:
vom konventionellen Flurférderzeug bis hin zu vollautomatisierten Losungen.

Personlicher Kontakt
Senta Fischer, Telefon +49 40 6948 2345

Bewerben Sie sich online
www.jungheinrich.com/karriere


https://www.jungheinrich.com/karriere




