
 

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?  

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, relevante Zeugnisse, 

Arbeitsproben) unter Angabe des Referenz-Codes per Email an bewerbung@geniu.com. 

 

Fragen zur Stelle beantwortet dir gerne Frau Roß unter der Email-Adresse leonie.ross@geniu.com. Weitere 

Informationen findest du im Internet unter www.geniu.com/jobs. 

 

Human Resources/Recruiting 
Werkstudent (m/w/d) 
 

ÜBER DEN JOB 

Du verantwortest das Recruiting eines neuartigen Hamburger Startups sowohl strategisch als auch operativ und 

lernst die gesamte Vielfalt des Recruiting kennen. Beispielsweise wählst du geeignete Recruiting Kanäle aus, 

schaltest Stellenanzeigen, leitest eigenständig das Bewerbermanagement, führst Interviews, unterstützt das 

Onboarding neuer Mitarbeiter und erstellst Arbeitszeugnisse. Während deiner Arbeit profitierst du von der 

Expertise eines langjährigen McKinsey Beraters mit umfassender Erfahrung in der Personalauswahl und dem 

Recruiting. 

DEINE QUALIFIKATIONEN 

− (laufende) Studium im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich mit sehr guten Noten (oder Vergleichbares, 

idealerweise mit Personal- oder Organisationsschwerpunkt) 

− Erste Erfahrungen im Personalbereich, idealerweise im Recruiting 

− Sicherer Umgang mit Microsoft Office (insb. Excel und PowerPoint) 

− Teamfähigkeit, Offenheit, Engagement und Zuverlässigkeit 

UNSER ANGEBOT 

− inspirierendes Arbeitsklima in einem Startup, um dich persönlich weiterzuentwickeln 

− spannende und abwechslungsreiche Aufgaben 

− faire Vergütung und flexible Arbeitszeiten (ab 3 Stunden pro Woche) 

 

 

Startzeitpunkt Standort Referenz-Code 

Ab Januar 2020 Hamburg/Home Office G100-04 

 


