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An der Professur fiir Soziologie, insb. Lebensfiihrung und Nachhaltigkeit (Prof. Dr. Katharina
Manderscheid), Fakultat fir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Fachbereich Sozialokono-
mie, der Universitat Hamburg ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

studentische (SHK) oder wissenschaftliche Hilfskraft (WHK)

mit einer Arbeitszeit von 10 Std./ Woche fiir zunachst 2 Monate mit Verlangerungsoption um
weitere 4 Monate zu besetzen. Die Stelle ist dem Begleitforschungsprojekt ,On-Demand Mo-
bilitat“ als Unterstiitzung in der Forschung (insbesondere Analyse von qualitativen Expert:in-

neninterviews) zugeordnet.

Zu den Aufgaben gehoren:

— Korrektur automatisierter Transkriptionen des Interviewmaterials

— Inhaltsanalytische Kodierung von Expert*inneninterviews nach Mayring

— Verfassen von Berichtsbestandteilen
— Literaturrecherche und -beschaffung

Einstellungsvoraussetzungen:

— Interesse an sozialwissenschaftlicher Forschung

— Immatrikulation in einem sozialwissenschaftliches Bachelor- oder Masterstudiengang

der UHH

— sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift

— Kenntnisse der wissenschaftlichen Literaturrecherche

— erste Erfahrung mit qualitativer Forschung (z.B. im Rahmen von Lehrveranstaltungen)
— idealerweise Interesse an den Themen Verkehrs- und Mobilitatswende
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Wir bieten lhnen:

— eine Entlohnung gemaR der Satzung der Universitat Hamburg

— geregelte Urlaubsanspriiche gemal den Bestimmungen des Bundesurlaubsgesetzes

— geteilter Blroarbeitsplatz in der WelckerstraRRe

— weitgehend zeit- und ortsflexible Arbeitsmoglichkeit

— Einblicke in sozialwissenschaftliche Forschung

— Integration in das Team der Professur

— Bei Interesse besteht die Moglichkeit, eine Abschlussarbeit im Forschungsprojekt zu

verfassen.

Wenn Sie gerne lhre Fertigkeiten wissenschaftlichen Arbeitens im Rahmen praxisbezogener
Forschung anwenden und weiterentwickeln méchten, senden Sie bitte ein kurzes Bewer-
bungsschreiben, aus dem lhre Eignung fur diese Stelle hervorgeht, als PDF per E-Mail an das
Sekretariat der Professur: Petra Besemann (petra.besemann@uni-hamburg.de).

Wenden Sie sich gerne auch fur etwaige Fragen zur Stelle an Christoph van Dulmen, Projekt-
mitarbeiter, (christoph.van.duelmen@uni-hamburg.de).
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