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Legende Relative Haufigkeiten der Antworten ~ Std.-Abw. Mittelwert Median
25% 0% 50% 0%  25% n=Anzahl
Fragetext Linker Pol 3 : Rechter Pol mw=Mittelwert
md=Median
s=Std.-Abw.
E.=Enthaltung
1 2 3 4 5
Skala Histogramm
1. Angaben zu Veranstaltung und Teilnehmenden
0 Alter
<=21 0% n=17
22-26 ( ) 70.6%
2 aktuell angestrebter Studienabschluss
Bachelor 0% n=17
Master ( ) 100%
Gaststudium 0%
% Studiengang
MIBAS ( ) 100% n=16
9 Fachsemester
12 ) 100% n=16
3-4 0%
5-6 0%
7-8 0%
9-10 0%
>=10 0%
' Griinde fir den Besuch der Veranstaltung (Mehrfachnennung méglich)
Pflicht / Leistungspunkte | ) 70.6% n=17
Lehrende bzw. Lehrender :] 29.4%
Stundenplan :] 23.5%
Interesse ( ) 64.7%
Andere Griinde 0%
2. Einschatzung des personlichen Lernerfolgs
0% 0% 59% 11,8% 529% 29,4%
21 . . > L) i) ) =
' In der Veranstaltung habe ich viel gelernt. Trifft nicht 2u Y Trifftvoll zu n=17
md=5
s=0,8
1 2 3 4 5 6
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0% 17,6% 58,8% 23,5%

22) ; ; " : . . _

Ich denke, dass ich die Prifung bestehen kann. Trifft nicht zu ] Trifft voll zu nm—VJZS’1
md=5
s=0,7

1 4 5 6
. . . 0% 5% 17,6% 23,5% 35,3%
29 Ich weiB, in welchem Kontext der Kursinhalt Trift nicht 2u : T4 Trifitvoll zu n=17
sinnvoll anwendbar wére. ' ' s
s=1,2
1 4 5 6
. 0% 18,8% 37,5% 18,8%
24 Ich werde mich noch lange an das Gelernte Trift nicht 2u - T T Tt voll zu n=16
erinnern. v ' il
s=1,1
1 4 5 6
3. Beurteilung der Lehrveranstaltung
. . . 0% 12,5% 12,5% 25% 43,8%
*9 Aufbau und Ablauf sind logisch nachvollziehbar. Trifft nicht zu ; Trifft voll zu n=16
| W=
md=5
s=1,3
1 4 5 6
. . . . 0% 11,8% 47,1% 29,4%
%2 Die Veranstaltung ist gut organisiert. Trifft nicht zu - ¥ T Tl L
| mw=4,
md=5
s=1
1 4 5 6
. s s 0% 18,8% 25% 43,8%
% Die Lehrveranstaltung ist interessant gestaltet. Trift nicht 2u - T T Tifftvoll zu n=16
F 1 mw=.
md=5
s=1,2
1 4 5 6
. . 0% 17,6% 47,1% 29,4%
% Die Lehrveranstaltung entspricht der Trifft nicht 2u - T g T 1" Trifitvoll zu n=17
Kursankiindigung und der Modulbeschreibung. ' il
s=1
1 4 5 6
. . o 0% 6% 353% 235% 23,5%
*9 Die Lehrveranstaltung stellt interdisziplinare Trift nicht zu T ; Trifft voll zu n=17
Bezuige her. ' ' meea”
s=1,1
1 4 5 6
. . . . . 0% 11,8% 35,3% 17,6%

*9  Mein bisheriges Studium hat mich angemessen Trifft nicht zu ? ; Trfft voll zu n=t7
auf die Anforderungen der Lehrveranstaltung ' ' s
vorbereitet. s=1,3

1 4 5 6
. . . 0% 11,8% 29,4% 41,2% 17,6%
*" Die Inhalte der Veranstaltung erfiillen meine Trifft nicht zu T ¥ Trifft voll zu n=t7
Erwartungen. N md=5’
s=0,9
1 4 5 6
4. Beurteilung der Lehrkraft
. . : . 0% 11,8% 353% 52,9%
*" Die Lehrkraft wirkt auf mich fachlich kompetent. Trifft nicht 2u - T Trifitvoll zu n=17_
' | w=5,
! md=6
s=0,7
1 4 5 6
. " 0% 59% 353% 52.9%
*? Die Lehrkraft kann gut erklaren. Trift nicht zu — . Trifft voll 2u n=17
I 1 mw=9;
! md=6
$=0,9
1 4 5 6
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5,9% 29,4% 58,8%

*3 Die Lehrkraft wirkt auf mich gut vorbereitet. Trifft nicht zu P Trifft voll zu n=17_
. | W=
' md=6
s=0,9
4 5 6
. . . .. 17,6% 41,2% 35,3%
“4 Die Lehrkraft vermittelt Begeisterung fir das Trift nicht 2u T e ol u n=17
L 1 mw=5
Thema. md=5
s=1,1
4 5 6
- . . 59% 353% 47,1%
*9 Wortbeitrage und Diskussionen werden gut Trifft nicht zu T — T Tiftvollz e
moderiert. ' ' i
s=1,3
4 5 6
. . . 59% 59% 824%
*9 Die Lehrkraft behandelt Studierende fair Trift nicht zu : 7 N it voll zu n=t7_
und korrekt. ' 1 ' maee!
s=1,1
4 5 6
. i . 23,5% 17,6% 47,1%
*? Die Lehrkraft regt das kritische Nachdenken ber Trifft nicht zu : Trfft voll zu n=t7 o
den Kursinhalt an. ' md=5’
s=1,4
4 5 6
. . . . 11,8% 17,6% 41,2% 29,4%
*®  Studierende erhalten ausreichend hilfreiches Trifft nicht zu — Trifft voll zu n=t7
Feedback zu lhren Beitragen. miis
s=1
4 5 6
. . . 59% 5,9% 82,4%
*9 Die Lehrkraft ist zuverlassig. Trfft nicht 2u T Triftvoll zu n=17
F 1 mw=9,
1 md=6
s=1,1
4 5 6
. . . 5,9% 35,3% 52,9%
19 1ch bin mit der Betreuung durch die Lehrkraft Trift nicht 2u T Tifftvoll zu n=17
zufrieden. R s
s=0,9
4 5 6
5. Einschatzung der Anforderungen
. . . 59% 5,9% 17,6%52,9% 5,9% 11,8%
5P Schwierigkeit des Stoffs (4 = optimal) U leicht 5 : 2u schwer n=t7
| w
! md=5
s=1,2
5 6 7
. 2% 35,3% 11,8% 5,9%
2 Umfang des Stoffs (4 = optimal) 2 wenig 5 2uviel n=17
1] 1 mw=4,7
md=5
s=1
5 6 7
. 8% 23,5% 5,9% 5,9%
o9 Tempo des Kurses (4 = Optlmal) zu langsam DI t: - - zu schnell n=174 5
J mw=4,
' md=4
s=0,9
5 6 7
1%353% 0% 0%
5.4) B _ . i} _
EnNartung an Vorkenntnisse (4 - optlmal) zu gering (kannte !' zu hoch (habe keinen nm_VJ_74 2
bereits alles) Einstieg gefunden) md:_4’
s=0,7
5 6 7
6. Einschatzung des Aufwands
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&Y Wie viele Leistungspunkte erhalten Sie fiir die Lehrveranstaltung?

0% n=17

5.9%
5.9%
5.9%
82.4%

0%

2 Wie viele Stunden werden Sie durchschnittlich pro Woche fiir die Vorlesung aufwenden (inkl. Priifungs-vorbereitung, Anwesenheit

und Nachbereitung)?

0-2
24(])
= a—

>10

0%

3 Wie hoch ist der Aufwand verglichen mit anderen
Veranstaltungen mit gleichen Leistungspunkten?

(4 = gleich)

7. Einschatzung der Rahmenbedingungen

7.1)

8. Gesamtbeurteilung

8.1)

8.2)

9. Offene Fragen

*Y Was ist besonders gut an der Veranstaltung?

Der Besuch der Veranstaltung lohnt sich.

Ich wiirde die Lehrkraft weiterempfehlen.

5,9%

0% 35,3% 23,5% 29,4% 5,9%

Viel niedrigerer
Aufwand

Stérungen durch Teilnehmende D

Habe teilweise gefehlt D
Vorlesungsausfall D

Kurstiberschneidungen D

Andere Griinde D

Raumsituation / technische Ausstattung D

0%

5,9%

Maogliche Beeintrachtigungen der Lern- oder Lehrbedingungen (Mehrfachnennung mdglich)

59% 59% 47,1% 35,3%

Trifft nicht zu

Trifft nicht zu

B Abwechslung in den Tutorials, interessante Texte, gute Atmosphare

B Good and clear transmission of information

Both tutors were able to summarize the main points of the papers.

B | like how the lecturers of the tutorial are extremely enthusiastic, insightful and very helpful.
They go out of their way to help answer every individuals questions.
| really felt they care, and they are passionate about what they do.
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0% n=16

6.3%

37.5%

31.3%

25%

0%

I n=17

Viel héherer Aufwand mw=4,9
md=5
s=1,2

5.9% n=17

17.6%

11.8%

5.9%

11.8%

11.8%

. n=17

Trifft voll zu mw=5
md=5
s=1,1

Trifft voll zu nmz\AjSS,(S
md=6
s=1,1
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They definitely seem ready to become professors from my experience in the tutorial.

Paper sind nochmal gut zusammengefasst, Kontext zu Inhalten aus der Vorlesung wir hergestellt
Recht viel Diskussion, gute Vorbereitung

The professionalism of the professors and the confident they are with the topic

Themenwahl, Lehrende

This particular tutorial provided us somehow insight about the organizational structure and knowledge of how adopt best
organizational culture inside an organization.

°2) Wie kénnte man die Veranstaltung verbessern?

By providing more materials to the students and help them overcome the obstacles and practically apply those ideas in real life.

Die Gruppenarbeiten waren zeitmafRig so kurz, dass keine gute Gruppenarbeit mdglich war

Having the tutorial and lecture the same day. The tutorial after the lecture.

| would suggest tutorials to be conducted every week, to completely understand whole course

Manchmal schwer, alles mitzubekommen, wegen dem gro3en Raum (evtl doch die Tutorien teilen und in kleineren Gruppen arbeiten?)
Shorter articles.

Versuchen nur eine Verantstaltung im neuen Jahr zu haben. Schwierig sich auf Tutorial vorzubereiten, wenn zeitgleich Klausuren
anstehen und andere Prifungsleistungen eingefordert werden.

often the discussion time at the end is too short
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Profillinie

Teilbereich: Sozialokonomie
'|' Name der/des Lehrenden:  Iris Seidemann
1 Titel der Lehrveranstaltung: International Organization-Tutorial 2 (23-31.911.192-2_WiSe1920)

(Name der Umfrage)

* \Vergleichslinie:

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

WiSe1920_SozOek_Vorlesungen&Ubungen

2. Einschatzung des personlichen Lernerfolgs

21) In der Veranstaltung habe ich viel gelernt. Trifft nicht zu - |. Trifft voll zu
1 it PR v v e
22) Ich denke, dass ich die Priifung bestehen Trifft nicht zu . ll. Trifft voll zu
kann. S N814  mweds ma-s0 s
23) |Ich weil}, in welchem Kontext der Kursinhalt Trifft nicht zu _.'_[ Trifft voll zu ~ B N B
sinnvoll anwendbar wére. 1 noire Mwea7 mass0 sol2
24) |ch werde mich noch lange an das Gelernte Trifft nicht zu ="! Trifft voll zu
n= =4, =4, =1,
3. Beurteilung der Lehrveranstaltung
3.1) - Aufbau und Ablauf sind logisch Trifft nicht zu ulm Trifft voll zu
nechvolzenoa " wff, mese mesp e
32) Dj i isi ifft ni L i
Die Veranstaltung ist gut organisiert. Trifft nicht zu ; Trifft voll zu =17 w49 mds50  s=1.0
n=817  mw=52 md=6,0 s=1,1
33) Dj isti it ni i
Die Lehrveranstaltung ist interessant gestaltet. Trifft nicht zu Trifft voll zu =16 w49 mds50  s=12
. n=811  mw=4,9 md=50 s=1,2
34) Die Lehrveranstaltung entspricht der Trifft nicht zu l| a Trifft voll zu B . B
Kursankindigung und der Modulbeschreibung. /'] 2;;59 mx‘g'g 22;2'8 2;]'8
35) Die Lehrveranstaltung stellt interdisziplinare Trifft nicht zu ./ Trifft voll zu B B ~ B
Bozige her / Rol mueds mas0 12
36) Mein bisheriges Studium hat mich Trifft nicht zu J= Trifft voll zu B B 5 B
angemessen auf die Anforderungen der \: 2;2}(7)6 mx;ﬁ'g rmng;g,g 2;]'3
Lehrveranstaltung vorbereitet. ’ ’ ’
37) Die Inhalte der Veranstaltung erfiillen meine Trifft nicht zu \.". Trifft voll zu B B 5 y
Erwartungen. Na11 mwe4s md80 et
4. Beurteilung der Lehrkraft
41 Die Lehrkraft wirkt auf mich fachlich Trifft nicht zu wu— | Trifft voll zu _ B N B
kompatent. 5 h8is  mw-56 md-60 505
42) Die Lehrkraft kann gut erklaren. Trifft nicht zu i Trifft voll zu
1 o e s
n= =5, =6. =1,
43) Die Lehrkraft wirkt auf mich gut vorbereitet. Trifft nicht zu L= Trifft voll zu
/; o med mEs R
: n= =5, =6. -0’
44) Die Lehrkraft vermittelt Begeisterung firr das Trifft nicht zu . Trifft voll zu
Thama : s .~ et
. n= =5, =0, =1,
45)  Wortbeitrage und Diskussionen werden gut Trifft nicht zu L Trifft voll zu
moderiert. I\ h8i5  mwes2 md0 10
46) Die Lehrkraft behandelt Studierende fair Trifft nicht zu No | Trifft voll zu
und korrekt Vi h810  mwes6 md60 =08
47 Die Lehrkraft regt das kritische Nachdenken Trifft nicht zu J’ Trifft voll zu _ B N B
iiber den Kursinhalt an. i nsar, o mweaS  md=bo st
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48)  Studierende erhalten ausreichend hilfreiches Trifft nicht zu -L Trifft voll zu 17 w49 mde50  s=10
Feedback zu lhren Beitréagen. 'T\ =811 mW=50 md-50 s=11
49) Di i 4ssi ifft ni ;
) Die Lehrkraft ist zuverlassig. Trifft nicht zu \_._ Trifft voll zu =17 w56 md=6.0 s=11
f n=811  mw=57 md=60 =08
4.10) Ich bin mit der Betreuung durch die Lehrkraft Trifft nicht zu J Trifft voll zu B N » »
zufrieden. n=17 mw=5,4 md:G,O 5:0,9
n=793 mw=5,3 md=6,0 s=1,0
5. Einschatzung der Anforderungen
5.4 Lo - .
) Schwierigkeit des Stoffs (4 = optimal) zu leicht - zu schwer net7 mwed8 md=50 s=12
B | n=812  mw=44 md=40 s=1.0
5.2 = opti i P i
) Umfang des Stoffs (4 = optimal) Zu wenig J zu viel net7 mwed7 md=50 s=10
] n=815 mw=4,7 md=5,0 s=1,0
53 = anti K
) Tempo des Kurses (4 = optimal) zu langsam ?! zu schnell net7 mwed5  md=40 =09
: n=816 mw=4,3 md=4,0 s=1,0
54) Erwartung an Vorkenntnisse (4 = optimal) zu gering 1 zu hoch (habe B _ _ y
(kannte bereits keinen Einstieg n-ir,  mwesZ masdo 207
alles) gefunden) ’ ’ ’
6. Einschatzung des Aufwands
63)  Wie hoch ist der Aufwand verglichen mit Viel niedrigerer Viel hherer 17 49 mde50  s=12
anderen Veranstaltungen mit gleichen Aufwand Aufwand N85 mwedd midD o1’
Leistungspunkten? (4 = gleich) ’ ’ ’
8. Gesamtbeurteilung
84 ) I .
) Der Besuch der Veranstaltung lohnt sich. Trifft nicht zu J. Trifft voll zu net7 mwe50  md=50  s=1.1
R._ n=814 mw=50 md=5,0 s=1,1
8.2 - . . . . . .
) Ich wiirde die Lehrkraft weiterempfehlen. Trifft nicht zu I s Trifft voll zu =16 mwe53  md=60  s=1.1
n=813 mw=54 md=6,0 s=1,0
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