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Masterarbeitsthemen aus dem Bereich ,,Nonprofit Management”
(Stand: 08.06.2026)

Liebe Master-Studierende des Fachbereichs Sozialokonomie,

wir, das Team der Professur von Silke Boenigk, freuen uns, Ihnen nachfolgend eine Liste von lbergreifenden
Masterarbeitsthemen zu prasentieren. Die Themen kénnen von allen Studierenden gewahlt werden, die in einem
Masterprogramm des Fachbereichs Sozial6konomie studieren.

Sollte eines der Themen lhr Interesse wecken, so nehmen Sie bitte zunachst direkten Kontakt zu der
entsprechenden Kontaktperson auf und besprechen Ihre Zielsetzungen und die Gliederung.

Uber die Liste hinaus, betreuen wir gerne auch eigene theoriegeleitete-empirische Masterarbeitsthemen.
Bitte sprechen Sie uns an.

In diesem Sinne wiinschen wir lhnen bereits an dieser Stelle viel Erfolg bei der Erstellung Ihrer
Masterarbeit.
Mit freundlichen GriiBen

il Bl

Prof. Dr. Silke Boenigk

PS: Auf der Internetprasenz von Herrn Prof. Dr. Rick Vogel finden Sie weitere Themen zum Kerngebiet des
Public Management.
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Wiss. Mitarbeitender/

Nr. Ubergeordnete Themenfelder .
Ansprechpartner:in

Nicht-Spenderstudie 2026: Veranderungen im Zeitablauf (in

1 Kooperation mit Tom Neukirchen und dem Deutschen Silke Boenigk
Fundraising Verband)

5 Social Entrepreneurship im Sport als Instrument zur Férderung
von Social Sustainability

- - - SJ Weber

3 Die Hebelwirkung von Sportveranstaltungen auf nachhaltige -
Sportpartizipation

4 Engagement im Generationenvergleich

5 Diversitat und Inklusion im Engagement des DRK sarah Fenske

6 Leadership im Engagement: Machtgefalle und Konflikte

7 Single vs. Multiple Volunteering: Commitment und Belastungim Alexander RodlI
Engagement

8 Trust-based Philanthropy & Unrestricted Funding

9 Metaanalyse im Bereich Diversity, Equity & Inclusion in Lena Hopken
Nonprofit-Organisationen

10 Violence in the Workplace: An Experimental Study

- The Cogpnitive Burden of Care: Choice and Information Overload Sara Mohammadi

in Health Service Ecosystems

Die Masterarbeiten kénnen sowohl in deutscher als auch englischer Sprache bearbeitet werden.
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