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Augsburg Im ersten Augenblick fal-
len sie gar nicht auf, die grauen Pin-
selflecken an der Wand. Die Familie
will streichen, Verena, Mann Jorg
und Sohn Janosch. Thren Nachna-
men mdchten sie lieber nicht in der
Zeitung lesen, zu privat sind die
Einblicke in ihren Alltag, die sie ge-
ben. Jetzt ist endlich Zeit fiir das ge-
meinsame Projekt.

An sich nichts Ungewdhnliches,
besonders in der Corona-Krise, die
zu einem regelrechten Einrich-
tungsboom gefiihrt hat. Fiir die Fa-
milie aus Augsburg aber bedeuten
die Farbflecken mehr. Sie sind Sym-
bol fiir jene Zeit, die ihnen bislang
fiireinander fehlte. Zeit, die sie bis
vor wenigen Monaten oft getrennt
voneinander verbracht hatte. Es
sind Momente, die ihnen niemand
zuriickgibt, aber die sie von nun an
bewusster erleben mochten. Denn
darin sind sich alle drei einig: So wie
friiher soll es nicht mehr werden.

Friiher. Vor Corona. Das ist noch
gar nicht lange her und doch eine
gefiihlte Ewigkeit. In dieser Zeit hat
sich eine Menge verindert. Viele
dieser Veriinderungen lassen sich im
Kleinen zeigen, anhand einer einzel-
nen Familie. Auch ihre Familientra-
ditionen, Rituale, Abliufe hat Coro-
na iiber den Haufen geworfen.

Doch was sind Traditionen iiber-
haupt? Und Rituale, Rollen, Ge-
wohnheiten? Die Trennung ist un-
scharf, hlich werden

Was Corona mit Traditionen macht

Titel-Thema Eine Familie erzihlt, was sich dndert, wenn der Vater auf einmal immer zu Hause und nicht mehr stindig unterwegs ist.
Uber einen Balanceakt auf Zehenspitzen, gemeinsame Mahlzeiten und Spazierginge unter Mannern
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sie meist gleichwertig benutzt. Tra-
ditionen bezeichnen etwas Riick-
wirtsgewandtes, Abliufe, die tiber

ner im Haus. Vater Jorg, 45, blonde
Haare, helles Brillengestell,
bei der Formulierung:

Vor der Pandemie waren
die Rollen klar verteilt

Generationen weitergegeben wer-
den. Sie bestehen meist seit langer
Zeit. Rituale und Rollenverteilun-
gen hingegen kénnen jung sein, fle-
xibel gestaltet — und schnell iiber
den Haufen geworfen werden. So
wie bei Jorg, Verena und Janosch.

Bei ihnen waren die Rollen vor
der Pandemie Kklar verteilt. Jahre-
lang reiste Vater Jorg als IT-Experte
beruflich sehr viel, war alle zwei
Wochen an einem anderen Ort und
eigentlich kaum zu Hause. Ehefrau
Verena und der 14-jihrige Sohn Ja-
nosch hatten ihre eigenen Struktu-
ren, ihren eigenen Alltag, meist
ohne Jorg. Zumindest bis zu diesem
Friihjahr war es so — bis die Infekti-
onszahlen weltweit stark anstiegen
und alle internationalen Geschifts-
reisen gestrichen wurden.

Fiir Jorg war plotzlich alles ganz
anders. Er war zu Hause. Home-
office statt Flughafen, Esstisch statt
Restaurant, Ehefrau und Sohn statt
Kollegen. Innerhalb Kkurzer Zeit
mussten alte Rollen neu verteilt, der
Alltag neu strukturiert, die Erzie-
hung des Sohnes plitzlich geteilt
werden.

Das zeigt sich zum Beispiel in der
Schule. Nun sind beide gefragt,
wenn der Elternabend ansteht.
Auch alltigliche Aufgaben haben die
drei neu vergeben: Rasen miihen,
Handwerkertitigkeiten, Essen ko-
chen, Einkaufen gehen — frither half
der Sohnemann aus. Und nun?
Plotzlich waren wieder zwei Min-

,Ich habe mich anfangs gefiihlt wie
der Dritte in einer Beziehung®
Mutter und Sohn waren eben ein
eingespieltes  Mutter-Sohn-Duo.
»Wir mussten unseren Platz in der
Familie neu finden“, sagt Jorg.
Auch die Rolle als Vollzeit-Papa war.
zundchst neu fiir ihn, ebenso war es
fiir Sohn Janosch ungewohnt, seinen
Vater im Alltag zu erleben. ,,Papa ist
viel strenger als Mama.*

Teenagerprobleme, Schule, Hob-
bys — mit solchen Fragen hat sich
der zierliche Teenager, der seine
kurzen blonden Haare mit sauber
gestyltem Scheitel triigt, sonst im-
mer an die Mutter gewandt, Jetzt
kann er wihlen. ,Bei Problemen
gibt es Minnerspaziergiinge®, sagt
Mutter Verena.

Nicht allen Familien ist diese
Umstellung so leichtgefallen. Die
Belastung, alles auf einmal zu koor-
dinieren, hat viele an ihre Grenzen
gebracht. Die Soziologin Jutta All-
mendinger warnte schon im Frith-
jahr vor einem Riickfall in alte Rol-
lenmuster. Die Prasidentin des Wis-
senschaftszentrums Berlin fur Sozi-
alforschung (WBZ) schrieb in einem
Beitrag auf der Homepage ihres In-
stituts, dass Miitter ihre Arbeitszeit
im Job reduzierten. Das sei auf-
grund der geschlossenen Schulen
und Kitas verstindlich. ,,Alarmie-
rend ist aber die Tatsache, dass weit
iiberwiegend Matter diesen Riick-
zug aus dem Arbeitsmarkt vorneh-
men, um sich um Kinder und Kiiche
zu kiimmern®, schreibt Allmendin-
ger. Viter titen das deutlich selte-
ner, auch im Homeoffice. Schon im
Vorjahr arbeiteten Miitter mit Kin-

essen — das war fiir Jorg, Verena und Janosch vor den Ausgangsbes
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dern unter sechs Jahren zu 73 Pro-
zent in Teilzeit, aber nur sieben
Prozent der Minner wiihlten diesen
Weg.

Die Gorona-Krise hat an dem Un-
gleichgewicht noch weiter gedreht.
Die Aufgabenverteilung zwischen
Miinnern und Frauen sei wie i
Zeiten — ,.eine Rolle zuri
Allmendinger. Eine Studie von
WBZ-Wissenschaftlerinnen, die im
Oktober verdffentlicht wurde, sieht
einen Trend in dieser Hinsicht.
Zwar habe es leichte Verinderungen
bei der Kinderbetreuung gegeben,
doch noch immer @berndhmen Miit-
ter mehr Arbeit. Und auch die Auf-
teilung der Hausarbeit schien sich
kaum verindert zu haben.

Bei Verena und Jorg stand diese
Rollenverteilung von Beginn an so
fest. ,Ich habe mir die Rolle als
Mutter bewusst ausgesucht®, sagt
Verena. Durch das stabile Einkom-
men des Ehemanns hatten sie die
Freiheit. Sie habe nie eine Mutter
sein wollen, die an dem Leben ihres
Kindes nicht teilhat, und nahm sich
daher beruflich fiir die Erzichung
stark zuriick.

Verena, 39, lange schwarze Haa-
re, freundliches Licheln, wirkt ru-
hig und gelassen, wenn sie iiber ihr
Familienleben spricht. ,,Ich wusste
auch, worauf ich mich einlasse,
wenn ich einen Mann heirate, der
beruflich viel reist. Sie hilt kurz
inne und sagt: ,Ich bin aber froh,
nun Verantwortung abgeben zu
konnen.* Die Rolle als alleinerzie-
hende Mutter habe sie nie gewollt.
Bei ihren Worten schwingt kein
Vorwurf mit, immer wieder blickt
sie liebevoll zu ihrem Mann. Das
bringe der Beruf eben mit sich.

Obwohl die Familie nun sehr viel

Zeit zu Hause verbringt — irgendwie
arbeitet doch jeder viel in seinem
Zimmer fur sich. ,,Ich konnte nicht
staubsaugen, weil ich immer jeman-
den bei seiner Arbeit gestirt habe®,
sagt Verena. Auf Zehenspitzen ist
sie zeitweise an den Zimmern vor-
beigeschlichen, bei offener Tir im-
mer darauf bedacht, nicht aus Ver-
sehen in einer Videobesprechung
mit Kollegen oder Lehrern im Hin-
tergrund zu landen. Der Balanceakt
ist ihnen gelungen. Auch w i
durch den Beruf
zuvor sehr offen fur den digitalen
‘Wandel waren.

Mit ein Grund fiir den harmoni-
schen Alltag ist sicherlich auch die
Moglichkeit, sich
in dem grofiziigig
geschnittenen
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unterschiedlich ihre Lebenssituatio-
nen auch sein mégen. Essen missen
alle. Mit diesem Bereich beschiftigt
sich Lea Eileen Péhls von der Uni-
versitit Hamburg. Fur ihre Doktor-
arbeit untersucht sie kulturelle Un-
terschiede in der Gestaltung von
Mahizeiten. Dafiir hat sie Familien
mit je zwei Kindern Er

Tagebiicher ausfilllen lassen.
war zwischen September 2019 und
Februar 2020. Dann kamen die
und

Ausgangsbeschrinkungen
Pohls sah die Chance fiir ein zusiitz
liches Projekt. Sie liel 22 Familien
erneut Tagebuch fihren. Was hat
sich verindert?

Es hiitten sich vor allem die zeitli-
chen Abliufe verschoben, berichtet
Pohls, gerade in Familien mit einer
Dreifachbelastung aus Arbeit, Kin-

mal
aus dem Weg zu
gehen. Trotz aller
Harmonie,  ir-
gendwann  geht
man sich eben auf
die Nerven. Die
gemeinsame Zeit
wollen sie daher bewusst verbrin-
gen. Gefunden haben sie diese beim
Essen. ,,Wir versuchen gemeinsam
zu friihstiicken und, wenn es zeitlich
moglich ist, zu Mittag und Abend zu
essen*, sagt Verena. ,,Gespriiche am
Esstisch waren schon bei meinen El-
tern Tradition.* Knifflig wird es
nur, wenn sich die Arbeitszeiten des
Ehemanns verschieben. Manchmal
essen sie daher auch zeitversetzt, es
kocht dann derjenige, der gerade
Lust hat.

Ganz egal, ob jemand fiir sich
oder gemeinsam am Kiichentisch
isst: Wohl kaum etwas verbindet
Familien so stark wie das Essen — so

Lea Eileen Péhis

der und Haushalt. In Fa-
milien, in denen ein Elternteil kei-
ner Erwerbsarbeit nachging und der
andere normal weitergearbeitet hat,
wwar es sehr schwer, eine zeitliche
Struktur zu finden, wenn der Alltag
frei gestaltet werden kann“, sagt
Péhls. Schule, Kita, Arbeit geben ei-
nen zeitlichen Ablauf vor. Falle die-
ser weg, muss sich die Familie neue
Abliufe uberlegen. ,,Viele Familien
haben berichtet, dass der Zusam-
menhalt in der Zeit des Lockdowns
stirker geworden ist*, sagt Pohls.
Das konnen Jorg, Verena und Ja-
nosch bestitigen.

Die Familienzeit mochte Jorg
nicht mehr missen ,,Friiher bin ich
zum Flughafen geeilt, inzwischen
geniefle ich die Zeit mit einem Kaf-
fee am Morgen.* Und das soll auch
5o bleiben. ,Ich will in Zukunft
deutlich mehr von zu Hause arbei-
ten®, sagt er. Und noch etwas will er
mehr in den Fokus riicken: Vater

und Sohn haben den gemeinsamen
Modellbau von Flugzeugen und das
Basteln am Computer fiir sich ent-
deckt.

Neue gemeinsame AKtivititen hat
auch Lea Pohls in ihrer Studie beob-
achtet. ,In vielen Familien wurde
berichtet, dass abends gemeinsam
gespielt wurde oder es sportliche
Aktivititen gab.* Auch Dinge, wo-
fiir sie zuvor nur am Wochenende
Zeit hatten. ,,In einer Familie wurde
die Vater-Sohn-Beziehung durch
tigliches Mountainbike-Fahren ge-
stiirkt. * Doch das trifft nicht auf alle
Familien zu. Denn es fallen auch
Aktivitiiten wie Sport im Verein
weg. Fiir manche Familien sei das
eine psychische Belastung durch die
aufkommende Langeweile.

Pohls Beobachtungen belegt auch
eine Studie der Universitit Mann-
heim, die die Folgen des Lockdowns
auf Familien untersucht. Besonders
Maitter seien von der Doppelbelas-
tung, Erziehung und Beruf unter ei-
nen Hut zu bringen, negativ betrof-
fen. Viiter hingegen zeigten sich mit
dem Familienleben sogar zufriede-
ner. Bei Jorg, Verena und Janosch
trifft auch dieser Punkt zu.

Doch nicht nur die Kleinen Dinge
im Alltag haben sich veriindert. Frii-
her haben sie im grofien Kreis zu
Festen eingeladen. Ostern zum Bei-
spiel. Heuer undenkbar. ,,Wir ha-
ben nur zu dritt gefeiert™, sagt Mut-
ter Verena. Schon, aber auch ir-
gendwie etwas einsam. Es sind sol-
che Feierlichkeiten im Jahr, die fir
Wissenschaftlerin Lea Pohls Tradi-
tionen darstellen. Weihnachten, Ge-
burtstage — Anlasse, bei denen viele
Menschen zusammenkommen. ,,Ich

Manche Familien berichten
von psychischer Belastung

wiirde schon sagen, dass Corona da-
ran riitteln kann, da es ja allein auf-
grund der Kontaktbeschrinkungen
nicht moglich ist, alle Familienmit-
glieder einzuladen®, sagt sie.

In einigen Familien hitten sich
neue Rituale gebildet: ..In einer Fa-
milie war es so, dass vor dem Lock-
down das Essen vor dem Fernseher
eine absolute Ausnahme war.* Doch
wihrend dieser Zeit sei das fast
schon eine Selbstverstindlichkeit
geworden. Anderswo habe man
hiiufig einmal in der Woche zusam-
men mit den Grofleltern gegessen —
auch das war nicht mehr méglich.
Doch statt gemeinsam am Tisch zu
sitzen, wurden die GroBeltern dann
eben per Skype zugeschaltet.

Nicht alle Auswirkungen aber
seien positiv, sagt Péhls. Zwar hiitte
sich in manchen Familien eine neue
Gespriichskultur entwickelt. Kinder
hiitten sich nicht mehr gegenseitig
unterbrochen, denn es gab genug
Zeit bei den Mahlzeiten, sich auszu-
sprechen. Andere hingegen hatten
sich nichts mehr zu sagen, die Ge-
spriichsthemen bei Tisch gingen
aus. ,Nach ein paar Tagen Lock-
down hat keiner mehr Dinge ohne
die anderen Familienmitglieder er-
lebt*, sagt Pohls.

Auch Jorg, Verena und Janosch
freuen sich, wenn der Alltag wieder
abwechslungsreicher wird. Kolle-
gen wieder personlich sehen, wieder
reisen. Ein wenig vermisst Jorg sein
Jetset-Leben doch.




