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UNCONSCIOUS BIAS

IN BERUFUNGS-
UND EINSTELLUNGS- o
VERFAHREN /

Onlinevortrag und -Workshop
mit Philipp Wronker
Mittwoch, 20.11.2024

VORTRAG 13.00—14.00 UHR

flir das gesamte wissenschaftliche Personal.
Zoom-link auf der Webseite: uhh.de/uiqv9

WORKSHOP 14.00—17.00 UHR

fiir Professor:innen und Juniorprofessor:innen.
Bitte Anmeldung bis zum 25.10.2024 an
gleichstellung.wiso@uni-hamburg.de

Fiir die Teilnahme am Workshop kénnen nach Vorlage einer
entsprechenden Teilnahmebestatigung einmalig 30 LOMI Punkte
vergeben werden.
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UNCONSCIOUS BIAS IN BERUFUNGS-
UND EINSTELLUNGSVERFAHREN

In diesem Workshop bekommen Sie Gelegenheit, sich mit
dem Problem der unbewussten Wahrnehmungsverzerrung
(Bias) in Berufungs- und Einstellungsverfahren auseinander
zu setzen.

In kurzen interaktiven Einheiten kénnen Sie lhre eigene
Wahrnehmung auf den Priifstand stellen und erhalten
einen Uberblick iber Forschungsergebnisse mit dem
Schwerpunkt Gender Bias.

Sie lernen Instrumente des Bias-Managements in
Berufungs- und Einstellungsverfahren kennen.

In Kleingruppen identifizieren Sie Handlungsoptionen
fir zukiinftige Auswahlprozesse an Ihrem Institut.

ZIELE

= Teilnehmende flir unbewusste Verzerrungen (Bias)
in der Personenwahrnehmung und menschlichen
Informationsverarbeitung sensibilisieren

= Kennenlernen der Auswirkungen unbewusster
Wahrnehmungsverzerrungen in der Berufungs- und
Einstellungsverfahren

= Prozesse der Personalauswahl biassensibel gestalten

= Stellschrauben und Instrumente fiir die Personalauswahl
an ihrem Institut identifizieren lernen

METHODIK

In dem Workshop kommt eine ausgewogene Mischung aus
aktivierenden Methoden und Ubungen, Input sowie Aus-
tausch untereinander zum Einsatz.
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