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Schwarzarbeit und die Zukunft
der Arbeitsgesellschaft

Donnerstag, 02. Februar 2006

Eine Veranstaltung des
Forschungsprojekts
.,Formal and Informal Work in
Europe. A Comparative Analysis of
their Changing Relationship and
their Impact on Social Integration”
(FIWE)
geférdert im 5. EU-

Rahmenprogramm

Leitung:
Prof. Dr. Birgit Pfau-Effinger




Einladung

Schwarzarbeit steht im Brennpunkt o6ffentlic
Interesses. Kaum ein Tag, an dem es nicht m de
Medien diskutiert oder eine neue Studie zune-Th
ma préasentiert wird. Dabei Uberwiegen allerd
haufig Spekulationen und Bedrohurggenarier
die die Problematik einseitig dramatisieren.

Tatsachlich gibt es relativ wenig gesicherte E
kenntnisse Uber Amall und Grinde v
Schwarzarbeit, selbst die Definition ist keinesv
eindeutig. Im Rahmen des Hedrschungsprojek
FIWE wurden u.a. Daten zu Entwicklung 1
Struktur der so genannten informellen Besdhaft
gung in sechs européischen Landern erhobes, au
gewertet und verglichen und Interviews Uber
Nutzung von Schwarzarbeit in Hamburger P
Haushalten gefiihrt. Danach dberwiegen
Deutschland drei differierende Typen
Schwarzarbeit, die sich in ihren Entstehungse
Entwicklungsbedingungen grundsatzlich unte
scheiden.

Auf diesem Workshop sollen Ergebnisse
Schwarzarbeit in Deutschland einerseits in €
europaischen Vergleich gestellt und anderir
aus lokaler, Hamburger Perspektive naher béleuc
tet werden. Hauptziel der Veranstaltung ist és, e
nen differenzierten Diskussionsrahmen fir
Thema zu bieten. Darliber hinaus werden Lésung
ansatze diskutiert.

Programm der Veranstaltung

Donnerstag, 02. Februar 2006,
Geschaftsstelle GEW,
Rothenbaumchaussee 15,

Hinterer Eingang vom Curio-Haus, Raum A

O 17.00-17.15
BegrifRung -Prof. Dr. Rolf von Lude, Prodek
Fakultat fir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

O 17.15-18.30 Die Vielfalt der Schwarzarbeit

* Verschiedene Typen von Schwarzarbeit -
Ergebnisse der FIWE-Forschung (Prof. Dr.
Birgit Pfau-Effinger, Universitat Hamburg)

* Minijobs gegen Schwarzarbeit? (Dorothea
Voss-Dahm, Institut Arbeit und Technik)

* Bekampfung der Schwarzarbeit in Hamburg
(Michael Klauer, Finanzkontrolle Schwarzar-
beit Hamburg)

O 18.30-19.30 Politische Losungsansatze-
Podiumsdiskussionmit

Andreas Suf3, IG BAU Hamburg

Michael Klauer, Finanzkontrolle Schwarzarl
Hamburg

Dr. Karen Jaehrling, Institut Arbeit und Tech-
nik

Dorothea Voss-Dahm, Institut Arbeit und
Technik

Leitung: Prof. Dr. Birgit Pfau-Effinger, Uni-
versitat Hamburg

O 19.30 Stehempfang mit Imbiss

Anmeldung

Bitte melden Sie sich fur die Veranstaltung ver-
bindlich an (mit Namen und Institution)

bei Slatana Sak&aMagdalent:

Email: sakac-magdalenic@sozialwiss.uni-

hamburg.de
Tel.: 040-42838-6396

Die Teilnahme ist kostenlos.

Das FIWE-Projekt

Das EUforschungsprojekt FIWE ist ein im 5.
Rahmenprogramm gefordertes internati
vergleichendes Projekt mit Teilprojekten in se
verschiedenen europaischen Landern
Deutschland, Danemark, Finnland, GrofRRbritani
Spanien und Polen. Die Projektordinatorin is
Prof. Dr. Birgit PfauEffinger an der Universit
Hamburg. Das Projekt ist am Centrum
Globalisierung und Governance der Univer
Hamburg angesiedelt.

Das Projekt verfolgt theoretische, empirische
politische Zielsetzungen. Theoretisch geht e
die Erfassung des Wandels der Arbeitsgesells
im europaischen Vergleich unter Bericksichtic
der Beziehung zwischen formellen und informe
Arbeitsformen (Schwarzarbeit, birgerschaftlic
Engagement, familiale Kinderbetreuung
Altenpflege). In diesem Zusammenhang wu
Daten erhoben und international vergleict
ausgewertet. In politischer Hinsicht besché
sich das Projekt vor allem mited Frage d¢
Absicherung bzw. Formalisierung informe

Arbeit und erarbeitet entspreche
Politikvorschlane




